
Assemblée Générale
JEUDI 27 JUIN 2024 

Association Grain de Sel



Ordre du jour :

1. Rapport moral 

2. Rapport d’activités 2023

3. Rapport financier 2023

4. Mouvements des membres du CA

5. Questions diverses



1/ Rapport moral
Bilan des objectifs passés :

 Conseil d’Administration : 12 membres bénévoles dont 6 membres du bureau

 Prise en main de l’Association par le nouveau CA

 Forum des Associations : manque de communication sur cet événement

 Communication extérieure : refonte du site internet, relance de la page 
Facebook

 Tarifs : pas d’augmentation en 2023

 Activités : nombre d’inscrits trop faible pour ouverture de l’activité « cirque »

 Mouvements des animateurs en 2023 :
• Départ : Laura J.

• Arrivée : Marion



Perspectives 2024

 Communication : page Instagram (début 2024)

 Sondages : centre de loisirs et activités « mieux connaître 

le public et les besoins »

 Centre de loisirs : mise en place d’une commission activités

 Activités sportives et culturelles : création de nouvelles activités 

 RH : entretiens annuels, départ de Abdelkrim, 

arrivées de Laura D.

Actions réalisées entre 
janvier et juin 2024



Perspectives 2024 (suite)
 RH : 

Départ de Cassiopée (juillet 2024)

Recrutement d’un(e) nouvel(le) animateur(trice)

Révision de la Convention avec Val Horizon

 Forum des associations : création de notre propre demi-journée en lien avec 
les autres associations

 Ouverture sur le village : ex. activités ponctuelles proposées 

 Centre de loisirs : 

 augmentation du budget pour les animations du centre de loisirs

 création d’un Secteur Ados à l’étude pour 2025



2/ Rapport d’activités

L’équipe est constituée de :
• Un directeur de centre de Loisirs
• Une responsable administrative
• 4 animateurs, une animatrice en formation BPJEPS (Brevet Professionnel de la Jeunesse, avec 

obtention du diplôme de L’Education Populaire et du Sport) et un animateur en BPJEPS 
(Option sport).

• Un Agent d’entretien
Cette année, l’équipe a été renouvelée, nous avons recruter deux animatrice (Septembre et
Octobre).

Perspectives pour l’année 2024 : recrutement d’un animateur(trice)



Présentation des secteurs : 

Secteur enfance Secteur loisirs



Les temps d’accueils :

Matin :
Ce temps particulier intervient comme un lien entre la maison et l’école. Il demande donc la
mise en place d’activités manuelles ou culturelles et de projets adaptés. Durant ce temps, les
enfants ont le choix de faire, mais aussi de ne pas faire, dans l’objectif de respecter au maximum
leurs rythmes et besoins.
A 8h15, les animateurs raccompagnent les enfants à l’école privée.

 Secteur enfance : 

cc FAMILLES ENFANTS COMMUNE

2023 197 279 20
2022 196 281 20



Soir :
Pour l’accueil de loisirs (16h30-18h30), les enfants peuvent :
• Prendre leur gouter dans la salle d’animation
• Se relaxer, jouer à différents jeux de sociétés, faire une activité sportive
• Participer à des projets

Les animateurs vont récupérer les enfants de l’école privé et les ramènent à l’accueil de loisirs.

Mercredi :
Chaque animateur propose différentes activités (sportives, culturelles, manuelles, expression…suivant le programme
d’activité) aux enfants de leur groupe. Ce temps d’activité peut être scindé en plusieurs temps suivant le rythme des
enfants.

Temps Méridien (en deux services) : 1 er service (Maternelle et Cp) – 2ème service (CE1-CE2-CM1-CM2)
Les animateurs récupèrent les enfants dans les classes, passent aux toilettes pour se laver les mains et montent à la cantine.
Quand le repas se termine, les enfants profitent d’un temps de détente. Des activités pourront leur être proposées vers
12h30, animé et mené par les animateurs.
Tout au long de la semaine, les enfants participent à des activités variées, sportives, ludiques, manuelles, culturelles ou
artistiques.
Pour les plus petits, le temps de sieste sera proposé, afin de respecter au mieux le rythme des enfants.



PERISCOLAIRE

Matin

7h30 à 8h30

Temps de méridien

11h30 à 13h30

Soir
16h30-17h30  : ± 60 enfants

Mercredis
7h30 à 18h30

± 25 enfants ± 62 enfants 17h30-18h30 : ± 17 enfants ± 36 enfants

Les mercredis, la fréquentation de l’accueil de loisirs s’est maintenue, nous observons une
fréquentation constante d’enfants d’autres communes et plus précisément de la commune de
Savigneux.
Ces chiffres ne sont que des moyennes de l’ensemble des accueils (matin, midi et soir).
Certains soirs nous avons atteints le maximum de notre capacité (78 enfants).
 On constate que les familles ont besoin des accueils du soir.



Nombre d’enfants différents
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CENTRE DE LOISIRS

HIVER

± 31 enfants

PRINTEMPS ÉTÉ AUTOMNE

10 journées d’ouverture 9 journées d’ouverture 19 journées d’ouverture 9 journées d’ouverture

± 23 enfants ± 43 enfants ± 27 enfants

La fréquentation du centre de loisirs est :
• Stable pour les vacances d’hiver et de printemps mais
• En diminution pour les vacances d’été (± 51 enfants en 2022) et les vacances d’automne (± 34 enfants en

2022).



Nombre d’enfants différents
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… EXEMPLES D’ACTIVITES …



 Secteur loisirs = activités sportives et culturelles :

Badminton

60 adhérents

Hip Hop

19 adhérents

Piano

4 adhérents

Théâtre

9 adhérents

Pilâtes

11 adhérents

Multisports

31 adhérents

Eveil à la danse

10 adhérents

Modern Jazz

14 adhérents



 Pas d’augmentation des tarifs depuis 4 ans

 Perspectives 2024/2025 : 
 Maintien des activités existantes + création de nouvelles activités 

(anglais enfants,  cirque enfants,  renforcement musculaire tonique adultes, multiports adaptés 
séniors, yoga adultes , modern jazz adultes)

 Augmentation des tarifs et différenciation du lieu d’habitation (Ars / autres communes) :

 Augmentation des assurances, des salaires

Intervenant Frais TOTAL Cotisation nb Total écart

Hip hop 2 520,00 € 504,00 € 3 024,00 € 170,00 € 19 3 230,00 € 206,00 €

Théâtre 2 690,00 € 538,00 € 3 228,00 € 325,00 € 9 2 925,00 € - 303,00 € manque 1 inscription

Multisports 3 185,00 € 637,00 € 3 822,00 € 170,00 € 31 5 270,00 € 1 448,00 €

Eveil danse 1 395,00 € 279,00 € 1 674,00 € 170,00 € 10 1 700,00 € 26,00 €

Modern Jazz 1 395,00 € 279,00 € 1 674,00 € 170,00 € 14 2 380,00 € 706,00 €

Pilâtes 1 260,00 € 252,00 € 1 512,00 € 210,00 € 11 2 310,00 € 798,00 €

Badminton - € - € 75,00 € 60 4 312,50 € 4 312,50 € adhérents proratisés (arrivés en cours d'année)

TOTAL 12 445,00 € 2 489,00 € 14 934,00 € 1 290,00 € 154 22 127,50 € 7 193,50 €



 Organisation de 3 représentations en fin d’année : théâtre, hip-hop et danse



3/ Rapport financier 

PARTICIPATION 
FAMILLES

54%

CAF
21%

MAIRIE D'ARS
16%

REPRISE SUR 
AMORTISSEMENT

6%

DIVERS AIDES
2%

PARTICIPATION 
MAIRIE AUTRES 

COMMUNES
1%

PRODUITS 2023

PRODUITS 343 476,99 €

PARTICIPATION FAMILLES 185 831,57 €

CAF 71 669,46 €

MAIRIE D'ARS 54 262,00 €

REPRISE SUR AMORTISSEMENT 20 203,07 €

DIVERS AIDES 8 502,69 €

PARTICIPATION MAIRIE AUTRES COMMUNES 3 008,20 €

SALAIRE + 
CHARGES

79%

CANTINE + 
GOUTERS

13%

DOTATIONS
2%

DIVERS FRAIS 
2%

FRAIS DE 
FORMATIONS

PARTICIPATION 
FORMATION

1% FOURNITURES
1%

CHARGES 2023

CHARGES 299 297,75 €

SALAIRE + CHARGES 237 122,03 €

CANTINE + GOUTERS 40 095,27 €

DOTATIONS 6 795,74 €

DIVERS FRAIS 5 476,98 €

FRAIS DE FORMATIONS 4 953,20 €

PARTICIPATION FORMATION 2 969,94 €

FOURNITURES 1 884,59 €



La comptabilité de l’Association est entièrement gérée par Val Horizon.
Le bilan financier 2023 est positif grâce à une meilleure gestion depuis 2 ans.

2019 2020 2021 2022 2023

Résultats 20 460,00 € - 12 708,00 € - 27 454,00 €

4 568,00 €
+20 203,07 €

44 179,24 €
-20 203,07 €

24 688,34 € 23 976,17 €

 Résultats :

REPRISE SUR 
AMORTISSEMENT



4/ Mouvements du Conseil d’Administration 

 Départs de 2 membres du bureau 

 Arrivées …



Rejoignez notre équipe dynamique pour participer à des
projets destinés à faire vivre votre association (ouverture sur
le village, nouvelles activités, sorties,...).

… Arrivées ?

Adhérents, soutenez votre Association !



5/ Questions diverses 

 Merci aux membres du Conseil d‘Administration

 Merci à la municipalité pour son soutien financier et matériel

 Merci à la CAF pour son soutien financier

 Merci aux adhérents

Remerciements




